
Управление образования администрации Барун-Хемчикского кожууна 

 

СПРАВКА 

по итогам изучения характеристики педагогических кадров и методической 

системы образовательных организаций кожууна 

 

          04-05 сентября 2023 года с целью актуализации информации о 

муниципальной методической службе методистом Ензак Д.Д. по плану была 

проведена работа по изучению характеристики педагогических кадров и 

методической системы образовательных организаций кожууна путем 

изучения документации на официальных сайтах (см. в приложении 1 скрин-

шоты). 

          В 10-ти общеобразовательных, 10-ти дошкольных учреждениях на 

сайтах имеются общие сведения о методической работе в учреждении, где-то 

отдельным разделом, где-то в структуре другого. Есть учреждения, которые 

выставили НПА федерального, регионального, муниципального и школьного 

уровней: это методические рекомендации, приказы, планы (приложение 2).  

          В целом, конкретизировать положение дел о методической системе 

какой-либо образовательной организации не имеется возможным, так как 

актуальной на данное время информации не удалось найти: планы работы, 

если есть, они годичные, изданы в прошлом (учебном) году, и, получается, 

утратили силу.  

 

          Выводы и рекомендации: 

1. Руководителям образовательных организаций кожууна назначить 

приказом ответственное лицо за методическую работу (в том числе за 

наставничество – как одно из направлений методической работы в 

учреждении) и направить копию приказа на электронную почту 

enzack/d@yandex.ru для активного и эффективного взаимодействия. 

Срок: 5-6 сентября 2023г. 

2. Обновить на сайте образовательной организации информацию по 

указанной тематике (как единый раздел можно оставить 

«Методическую работу», и как подраздел включить 

«Наставничество»).  

Срок: 5-10 сентября 2023г. Отв. Зам по НМР (руководитель, куратор…) 

3. Прошу обратить внимание на «Наставничество» - работа не 

ограничивается моделью «Учитель – учитель» (стажист – молодой 

педагог), есть и такие взаимодействия, как «Учитель – ученик», 

«Ученик – ученик» и т.д. Все это есть в приказе УО от 17.05.2022г).  

Срок: постоянно Отв. Зам по НМР (руководитель, куратор…) 

mailto:enzack/d@yandex.ru


4. Самое главное – реализация плана по наставничеству за прошлый 

учебный год. Самые яркие моменты рекомендуется выставлять на 

официальном сайте учреждения 

Срок: постоянно Отв. Зам по НМР (руководитель, куратор…) 

5. Составить совместный план деятельности  на новый 2023-2024 

учебный год по организации наставничества в образовательных 

организациях кожууна. 

Срок: 11 сентября 2023г. 

 

 

5 сентября 2023г. 

 

Методист УО Ензак Д.Д.  

           

           


